NOTAT

Ringsted

Kommune

Aftale om Ny lgndannelse for laerere m.fl. ansat i
Ringsted Kommune

1. Generelt

1.1 Aftalen er indgaet i overensstemmelse med Overenskomst for lzerere m.fl. i folkeskolen og ved
specialundervisning for voksne og Forlegengelse af Aftale om lokal l@ndannelse for laerere m.fl.

1.2 Aftalen omfatter leerere (leerere/overlesrere), bgrnehaveklasseledere, (skole)konsulenter uden
ledelsesbefgjelser og skolepsykologer.

2. Funktionsien

2.1 Der gives et pensionsgivende tilleeg pa 2.200 kr. arligt (niveau 31/3 2000) for deltagelse i team- og
tveerfagligt arbejde.

Belsbet reduceres i forhold til ansaettelsesgraden.

3. Kvalifikationsiagn

3.1 For gennemfgrt Diplomuddannelse eller tilsvarende relevante uddannelser (60 ECTS-point)
udbetales et pensionsgivende tillaag pa 6.000 kr. arligt (niveau 31/3 2000).

4, Generelle bestemmelser

4.1 Aftalen treeder i kraft den 1. februar 2015.

4.2 Begge parter kan opsige aftalen med 3 maneders varsel til udlgb den sidste i en maned. |
forbindelse med en opsigelse af neerveerende aftale forpligter parterne sig til at indgé dreftelser om

at indga en eventuel ny aftale.

4.3 Begge parter kan til enhver tid fremsaette forslag til eendringer i aftalen.
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